Zbuduj siec¢ wiernych
sojusznikow Twojej marki!

Utrzymywanie dobrych relacji z pracownikami zewnetrznych sieci dystrybucyjnych te jeden z lepszych sposobdw na wiekszq sprzedaz.

Wzmocnij efekty wszystkich prowadzonych dotqd w tym obszarze dziatar. Zadbaj o zasieg, jakosé i czestotliwosé kontaktéw.

Stworz program
grywalizacyjny,

ktory pamieé o Twoich
produktach wyniesie
na sam szczyt

Wyobraz sobie, ze sprzedawcy codzienne sprawdzajq ile Twojego produktu
juz sprzedali. Wyobraz sobie, ze zawsze pamietajq dlaczego Twoje produkty
sq najlepsze. Dzieki programowi grywalizacyjnemu zwiekszysz swojq
widocznos$¢ i zdobedziesz bezposredni kanat komunikacyjny ze sprzedawcami

Twoich dystrybutoréw.

Wykorzystaj moc

i' ° X
Pracownicy partnerskich hurtowni otrzymaijq gre, ktéra bedzie wyglgdata tak,
jokby zostata stworzona przez Ciebie, specjalnie dla nich. Fabuta gry bedzie
,$cidle przylegaé” do specyfiki pracy, ktérq wykonujg. Moduty i funkcjonalnosci
platformy zostang dobrane w taki sposéb, zeby optymalnie wspétgraty z

systemem wyznaczania i weryfikacji celéw sprzedazowych.

Postaw na sprawdzony
format, o najwiekszej sile

przyciggania

Kilkuset pracownikéw hurtowni partnerskich jednego z naszych klientéw przez
trzy kolejne lata z duzym zacieciem gromadzito wirtualne cegty, zeby dzieki nim
rozwijaé swoje wirtualne miasta. Im wiecej sprzedali produktéw naszego klientq,
tym wigcej mieli do dyspozycji cegiet. Ci najbardziej zaangazowani w gre

przekraczali targety o kilkadziesigt procent.

Zostan ulub

iong marka

Twoich dystrybutorow

Program motywacyjny z elementami gier to skuteczny sposéb na budowanie trwatych relacji z partnerami biznesowymi.

Nie tylko zacheca do osiggania celéw, ale réwniez tworzy przyjozne dodwiadczenia i buduje lojalno$é wobec marki.

Swiat gry, kiéry opowiada

o Twoich partnerach

Zadania sprzedazowe

w przejrzystych kartach zadan

Cenne nagrody

w wirtualnej walucie

Budowanie
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relacji z markg

Bezposredni kanat komunikacji

z pracownikami dystrybuciji

Unikalno$é

w branzy

Nasze statystyki mowiqg same za siebie

Nawet najdoskonalsza platforma motywacyjna nie osiggnie petnej efektywnosci, jedli jej uczestnicy nie bedq z niej aktywnie korzystaé.

Przez caty okres trwania programu utrzymujemy wysoki poziom zaangazowania uczestnikéw. Dzieki temu osiggamy doskonate rezultaty.

ponad

50%

uczestnikdw loguije sie

80%

tylu pracownikéw utrzymuje
zaangazowanie przez caty
okres trwania programu

do naszej platformy

minimum 5 razy w tygodniu,

nawet

112%

tyle procent targetu
0siggajq pracownicy,
ktérzy grajq codzienne.
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Follow us Oskar Wegner Sp. z o.0.

Adres: Storrady Park Offices, ul. Storrady-Swietostawy 1B/311, 71-602 Szczecin
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Adres do fakturowania: Wojska Polskiego 156, 71-324 Szczecin

NIP: 851-104-91-93

grywalizacja@oskarwegner.pl
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